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Положение  

о методическом совете  

МАОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа № 38» 

 

1. Общие положения 

1.1. Положение о методическом совете  МАОУ «Специальная (коррекционная) 

общеобразовательная школа № 38» разработано в соответствии  с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с 

последующими изменениями), правовыми актами образовательной организации и 

настоящим положением. 

1.2. Методический совет является коллегиальным органом управления 

педагогической деятельностью, способствующим её совершенствованию и 

развитию. 

1.3. Методический совет способствует возникновению педагогической 

инициативы по внедрению  новаторских методик обучения и воспитания, новых 

технологий внутришкольного управления и осуществляет дальнейшее управление 

по развитию данной инициативы. 

1.4. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, который 

регулирует вопросы образовательной деятельности. 

1.5. Положение принимается педагогическим советом общеобразовательного 

учреждения. Изменения и дополнения в Положение вносятся решением 

педагогического совета, после чего прежняя редакция утрачивает свою силу. 

 

2. Задачи методического совета 

 

2.1. Определять и формулировать приоритетные и стартовые педагогические 

проблемы, способствовать консолидации творческих усилий всего педагогического 

коллектива для их успешного разрешения. 

2.2. Осуществлять стратегическое планирование методической работы 

общеобразовательного учреждения. 



2.3. Способствовать созданию благоприятных условий для проявления 

педагогической инициативы учителей. 

2.4. Содействовать формированию педагогического самосознания учителя как 

педагога-организатора образовательной деятельности, строящего педагогическое 

общение на гуманистических принципах сотрудничества. 

2.5. Способствовать совершенствованию профессионально-педагогической 

подготовки учителя в части научно-теоретической, методической подготовки, развития 

навыков научно-исследовательской деятельности; педагогического мастерства. 

2.6. Осуществлять экспертную оценку предлагаемых для внедрения в 

общеобразовательном учреждении  педагогических инноваций, оказывать необходимую 

методическую помощь в процессе их реализации. 

2.7.  Способствовать повышению качества образования в соответствии с 

современными требованиями к условиям осуществления образовательной деятельности. 

 

3. Обязанности и права членов методического совета общеобразовательного учреждения 

 

3.1. Обязанности членов методического совета: 

3.1.1. Проводить экспертную оценку предлагаемых для внедрения в 

общеобразовательном  учреждении  педагогических инноваций своевременно и 

качественно. 

3.1.2.  Оказывать необходимую методическую помощь педагогическим работникам 

в процессе реализации педагогических инноваций. 

3.1.3. Оказывать методическую помощь молодым специалистам. 

3.1.4. Участвовать в составлении графика внутришкольного контроля, составлять 

для этого необходимый методический инструментарий. 

3.1.5. Разрабатывать, рассматривать и выносить на утверждение педагогического 

совета нормативно-методические документы, обеспечивающие повышения качества 

образовательного процесса в соответствии с современными требованиями.  

3.1.6. Принимать активное участие в подготовке и проведении заседаний 

педагогических советов с последующим контролем  за выполнением его решений. 

 

3.2. Права членов методического совета 

 

3.2.1. Права членов методического совета определяются в соответствии со статьёй 

47 «Правовой статус педагогических работников. Права и свободы педагогических 

работников, гарантии их реализации» Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с последующими изменениями), в том числе 

члены методического совета имеют право:  

 - предлагать педагогическому совету годовую тематику заседаний; 

 - предлагать администрации общеобразовательного учреждения кандидатуры педагогов, 

заслуживающих  поощрения за активное участие в работе методического совета, 

эффективную  реализацию педагогических инноваций. 

 

 



4. Структура и организация деятельности методического совета 

 

4.1. Членами методического совета являются директор, заместители директора, 

руководители методических объединений, опытные учителя. 

4.2. Руководит методическим советом заместитель директора, в должностные 

обязанности которого входит руководство методическим советом. Для обеспечения 

деятельности методический совет избирает секретаря. 

4.3. Работа методического совета осуществляется на основе годового плана. План 

составляется председателем методического совета, рассматривается на заседании 

методического совета. 

4.4. В деятельности председатель методического совета подчиняется директору 

общеобразовательного учреждения, педагогическому совету. 

4.5. Заседания методического совета общеобразовательного учреждения проводятся 

не реже одного раза в четверть. 

4.6. Процедура принятия решений определяется на первом заседании методического 

совета в начале учебного года. 

4.7. Решения, принимаемые методическим советом, согласовываются с 

педагогическим  советом, утверждаются приказом директора общеобразовательного 

учреждения. 

 

5. Ответственность 

5.1. Члены методического  совета несут ответственность за принятие своих решений, 

их своевременное и качественное исполнение, за реализацию поставленных задач в 

полном объёме. 

 

 


