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Положение  

о поощрении учащихся и их родителей (законных представителей)  

МАОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа  № 38» 

  

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о поощрении учащихся и их родителей (законных 

представителей) МАОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа  № 

38»  (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», уставом 

общеобразовательного учреждения. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок и систему применения мер морального 

поощрения учащихся общеобразовательного учреждения, их родителей (законных 

представителей). 

 1.3. Цели настоящего Положения: 

 обеспечение в общеобразовательном учреждении благоприятной творческой 

обстановки для плодотворной учёбы и работы; 

 поддержание порядка, основанного на сознательной дисциплине и 

демократических началах организации учебного процесса; 

 подготовка учащихся к ответственной жизни в обществе; 

 поддержание чувства ответственности родителей (законных представителей) за 

воспитание своих детей – учащихся общеобразовательного учреждения. 

1.4. Настоящее Положение утверждается педагогическим советом. Изменения и 

дополнения в Положение вносятся решением педагогического совета. 

 

2. Виды поощрений. 

2.1. Устная благодарность.  

Устная благодарность выносится руководителем общеобразовательного учреждения, 

классным руководителем, учителем предметником, иным работником 

общеобразовательного учреждения в адрес конкретного учащегося в частной беседе, в 

присутствии одноклассников, в присутствии учащихся других классов, в присутствии 

родителей учащегося.  

2.2. Поощрения учащихся переводных классов (1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 10 классы). 

2.2.1. Благодарственное письмо.  



Благодарственное письмо вручается учащимся, проявившим в течение учебного года 

прилежание в учебе, активное участие в конкурсных мероприятиях различного уровня. 

Данное поощрение вручается на мероприятии, организуемом классным руководителем 

по итогам учебного года.   

2.3. Поощрения учащихся выпускных классов (4, 9, 11 классы): 

2.3.1. Благодарность. 

Благодарность вручается учащимся: 

 за активное участие в работе коллегиальных органов управления Учреждением, 

оказание систематической помощи в подготовке мероприятий различного уровня; 

 за прилежное поведение; 

 за творческие достижения; 

 за активное участие в общественной жизни класса, школы. 

2.3.2. Грамота «За успехи в обучении». 

Грамота «За успехи в обучении» вручается учащимся, имеющим хорошие и отличные 

годовые отметки по всем предметам и прилежное поведение. 

2.4. Поощрения родителей (законных представителей) учащихся: 

2.4.1. Благодарственное письмо. 

Благодарственное письмо вручается родителям (законным представителям) за: 

 хорошее воспитание сына (дочери); 

 активную помощь в формировании дружного классного коллектива; 

 активную помощь в деле укрепления материально-технической базы класса. 

2.4.2. Благодарность. 

Благодарность вручается родителям (законным представителям) за: 

 плодотворное сотрудничество в деле воспитания и обучения детей; 

 за активную помощь в укреплении материально-технической базы 

общеобразовательного  учреждения; 

 за участие в деятельности коллегиальных органов управления Учреждением. 

2.5. Допустимо совмещение формулировок в поощрениях. 

 

3. Вручение поощрений. 

 

3.1. Поощрения согласно пунктам 2.2.1., 2.4.1. вручаются за подписью классного 

руководителя. Сведения о поощрениях с указанием причин могут быть отражены в 

характеристике учащегося, направляемой по месту требования. 

3.2. Поощрения согласно пунктам 2.3.1., 2.3.2., 2.4.2. вручаются за подписью 

руководителя общеобразовательного учреждения. Сведения о поощрениях с указанием 

причин могут быть отражены в характеристике учащегося, направляемой по месту 

требования. 

3.3. Поощрения   выносятся   руководителем   общеобразовательного учреждения   по   

представлению классного  руководителя, учителя,  педагогического совета и 

объявляются приказом. Руководителем может быть принято единоличное решение о 

поощрении конкретного учащегося, родителя (законного) представителя. 

3.4. Поощрения объявляются публично, доводятся до сведения учащихся и работников 

общеобразовательного учреждения. О поощрении учащегося должно быть сообщено 

родителям (законным представителям). 

 

 

 



 

 


